ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BOA VISTA DAS MISSOES

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2016

EDITAL N° 001/2016

Abre inscricoes e estabelece normas para realizacdao de Concurso Publico de
Provas para formacao de cadastro de reserva e provimento de cargos publicos
do quadro permanente de pessoal da Camara de Vereadores de Boa Vista Das
Missoes.

O PRESIDENTE DA CAMARA DE VEREADORES DE BOA VISTA DAS MISSOES-RS, no uso de suas
atribuicGes legais e tendo por base a Lei Organica Municipal, além das demais legislacdes aplicaveis, torna
publico, pelo presente Edital, as normas para realizagdo do Concurso Publico de Provas para formacao de
cadastro de reserva e para provimento de cargos publicos em carater efetivo do quadro permanente de
pessoal da Camara de Vereadores de Boa Vista Das Missdes-RS, que reger-se-a pelas normas
estabelecidas neste Edital e disposicdes da legislacdo vigente.

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital serd realizado sob a execugdo técnico administrativa da
empresa IOPLAN Instituto Oeste de Planejamento & Consultoria Ltda., com sede na Rua Sao Lucas, n?
120-E, CEP 89814-237 - Chapecd/SC, (49)3323-8630,
http://www.ioplan.com.br e endereco eletrénico: contato@ioplan.com.br.

Bairro  Palmital, Telefone

1.2. O presente certame terd a supervisdo, em todas as suas fases, da Comissdo Especial de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico, designada pela Portaria n2 04/2016, de 01 de
novembro de 2016 e se destina a formacdo de cadastro de reserva e para provimento dos seguintes
cargos, na forma também especificada no Anexo |, os interessados concorrerdo a apenas uma das vagas
e formacdo de cadastro reserva, conforme tabela a seguir:

CARGOS VAGAS | CARGA VENCIMENTO HABILITACAO E REQUISITOS | TIPOS DE
HORARIA INICIAL | PARA INVESTIDURA PROVAS
SEMANAL
Vigilante 01 40 horas RS 852,77 | No minimo ensino Escrita
fundamental incompleto. /Objetiva
Contabilista do 01 20 horas RS 1.901,10 | Técnico em Contabilidade ou Escrita
Legislativo Contador, regularmente | /Objetiva
municipal inscrito em Conselho
Regional de Contabilidade-
CRC.

1.3. E de total responsabilidade do candidato conhecer o presente contetido, bem como consultar o site
da Camara de Vereadores de Boa Vista Das MissGes, camaraboavistadasmissoes.rs.gov.br e ou site da
IOPLAN, www.ioplan.com.br, para acompanhar as publicacdes de todos os atos e eventuais alteracdes
pertinentes ao Concurso Publico originado pelo presente Edital.
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CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Alinscricdo no presente certame implica no conhecimento e na aceitagdo tacita, pelo candidato, das
condicOes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo condicdes minimas para inscricdo e ingresso
no servigo publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou ter nacionalidade portuguesa e, neste caso, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses com reconhecimento do gozo de direitos
politicos, nos termos do §12 do art. 12 da Constituicdo Federal.

b) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, consoante disposto no Anexo | (tabela de cargos), na
data da posse.

c) Estar em dia com as obrigaces resultantes da legislacdo eleitoral e, sendo sexo masculino, estar
quite, também, com as obriga¢des do servico militar.

d) Ser titular de CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) regularizado.

e) Nao tersofrido, quando no exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, demissdo a bem do servico
publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da nomeacao, ante assinatura de regular
termo de declaracao.

f) Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

g) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias deste Edital, das atribuicdes do cargo que postula e das
instrugdes especificas contidas nos comunicados e em outros avisos pertinentes ao presente certame.

h) Manter comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo.

i) Ter, no minimo, dezoito (18) anos completos na data da investidura.

j)  Preencher com exatiddo e de forma completa todos os campos da Ficha de Inscrigdo eletronica.

2.2. As inscri¢Ges serdo realizadas, exclusivamente na modalidade Internet, poderdo ser realizadas a
partir das 10:00h do dia 04 de novembro de 2016 até as 23h:59min, do dia 20 de novembro de 2016,
pelo site http://ioplan.listaeditais.com.br/edital/aberto-para-inscricao/812/concurso-publico-camara-

municipal-de-vereadores-de-boa-vista-das-missoes-0012016, mediante o preenchimento da ficha de

inscricdo eletronica, e o cumprimento de todos os procedimentos constantes nesse Capitulo.

2.2.1. O candidato devera preencher todos os campos da ficha de inscricdo eletronica de forma a nao
deixar nenhum campo em branco ou incompleto, sob pena de indeferimento de plano de sua inscrigao.

2.2.2. O candidato devera indicar um endereco eletronico (e-mail) valido, o qual devera permanecer ativo
a fim de receber eventuais comunica¢des da empresa IOPLAN ou da Camara Municipal De Vereadores
De Boa Vista Das Missdes-RS, o que ndo o isenta de acompanhar as publica¢des oficiais pelo site.

2.2.3. O candidato que nao tiver acesso a rede mundial de computadores podera buscar auxilio junto a
“Secretaria Da Camara”, sito a Rua Fortaleza n2 201 - centro, no hordrio normal de expediente, ou seja,
das 7:00 horas as 13:00 horas.

2.2.4. A IOPLAN n3o se responsabiliza por inscri¢do, feita fora do previsto por este edital, seja por falha
de comunicacdo ou por falta de compreensdo do presente edital por parte do solicitante, ou outros
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fatores de ordem técnica que impossibilitem a realizacdo da inscricdo, sendo obrigacdo do candidato
acompanhar a publicacdo das inscricdes deferidas e homologadas no endereco listado no item “2.2.”

2.3. Ndo serdo admitidas inscricdes, sob qualquer condicdo ou pretexto, apds os prazos e hordrios fixados
no item “2.2.”.

2.4. N3o serdao admitidas e ndo serdo validadas inscri¢cGes recebidas pela via postal, correio eletrénico,
fac-simile ou qualquer outra modalidade em desacordo com o estabelecido no item “2.2.”.

2.5. Sera indeferida a inscricdo do candidato que indicar cargo, cuja vaga ndo esteja prevista e ou que
deixar de indica-lo na ficha de inscricdo eletronica e ou que indicar mais de um cargo no ato da inscrigcao.

2.6. Cada candidato poderd inscrever-se uma Unica vez, considerando-se nulas as demais inscricées
anteriores, valendo-se a ultima, sendo que uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracdo quanto a identificacdo do candidato, exceto do endereco ou telefone deste.

2.7. Ao efetuar a inscricao, o candidato estd declarando formalmente que preenche os requisitos exigidos
para o cargo pretendido constantes no Edital, sendo que os documentos relativos a comprovacao de
escolaridade, formacao e registro profissional, habilitacdo e demais requisitos exigidos para investidura
nos cargos de que trata o Anexo | e legislagdo especifica, deverao ser apresentados e comprovados pelo
candidato por ocasido da convocacgao para investidura.

2.8. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou que ndo atender a todas as condi¢Ges
estabelecidas neste Edital terd sua inscricdo cancelada a qualquer tempo e, em consequéncia, serdao
considerados nulos de pleno direito todos os atos dela decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido
aprovado e que o fato ensejador seja constatado posteriormente.

2.9. A adulteragdo de qualquer elemento constante dos documentos pessoais ou a ndo veracidade de
qualquer declaracdo ou documento apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o candidato do
presente certame.

2.10. A veracidade das informagdes contidas no formuldrio de inscri¢do é de inteira responsabilidade do
candidato.

2.11. As taxas de inscri¢des corresponderdo aos seguintes valores: a) RS 60,00 (sessenta reais) por
candidato para o cargo de Contabilista do Legislativo Municipal; b) RS 40,00 (Quarenta reais) por
candidato para o Cargo de Vigilante.

2.12. O Pagamento da inscri¢do sera feito exclusivamente através de boleto bancario em qualquer
agéncia bancaria, terminal de autoatendimento ou casas lotéricas, até a data de pagamento constante
no Anexo IV (cronograma geral das fases do concurso).

2.12.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento da rede bancaria ou casas lotéricas, o
pagamento devera ser feito antecipadamente.
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2.12.3. O pagamento extemporaneo nao sera reembolsado ao candidato.

2.12.4. Serdao homologadas somente as inscri¢des, cujo pagamento for efetuado no prazo e condigdo
determinados neste edital.

2.12.5. Caso o interessado desista de participar do Concurso nao terd direito a devolucao do valor pago a
titulo de inscricao.

2.13. Ndo serd admitido pagamento da taxa de inscricdo por meio de agendamento, banco postal, cheque,
ordem de pagamento, depdsito bancdrio ou transferéncias entre contas, procedimentos que nao
constituem prova de quitagdo da taxa de inscri¢do.

2.14. Serao tornadas sem efeito as solicitacdes de inscricdo, cujos pagamentos forem efetuados em
discordancia com o previsto nesse Capitulo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

2.15. Ndo sera processada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o previsto neste
Edital, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

2.16. Sera processada a inscricdo com pagamento efetuado por valor maior do que o estabelecido neste
Edital; no entanto, ndo sera devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga em maior
ou em duplicidade.

2.17. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos ou
processos seletivos ou para outro cargo.

2.18. A IOPLAN em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 21 de novembro de 2016, sendo que as solicitacGes de inscri¢gdes realizadas com pagamento apds
esta data serdo indeferidas.

2.19. O candidato tera suainscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa IOPLAN,
através do banco, da confirmacao do pagamento de sua inscri¢ao, no valor estipulado neste Edital.

2.20. Como todo o procedimento é realizado por via eletrdnica, o candidato NAO deve remeter a
IOPLAN cépia de sua documentagdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdao dos
dados no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

2.21. Documentos validos por ocasido da inscrigdo, apresentara documento de identificacdo reconhecida
por Lei, e devera portar todos os documentos pessoais, tais como Carteira de Identidade, Carteira de
Trabalho se possuir, podendo ser Carteira de Profissao Regulamentada, CPF, Titulo Eleitoral, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informac¢do dos dados no ato de inscricdao on-line, sob as penas da lei.

2.22. 0O processo de inscricdo somente se completa e se efetiva com o pagamento do valor relativo a taxa
de inscricdo correspondente ao cargo pretendido e ndo serd efetuada, em qualquer hipdtese, inclusive
qguanto as inscri¢cGes indeferidas, a restituicdo de valores referente ao pagamento da taxa de inscrigdo.
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2.23. Serdo considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo pago a taxa de inscri¢cdo, nao
tenham preenchido o respectivo formuldrio de inscri¢cdo eletrénico nos termos disciplinados nesse Edital.

2.24. Caso a inscricdo do candidato ndo conste no relatério das inscricdes deferidas a ser divulgado
consoante cronograma do Anexo IV, o candidato deverd impetrar com recurso através do site da IOPLAN,
nos prazos recursais estabelecidos neste Edital.

2.25. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdio deverdo ser
mantidos em poder do candidato.

2.26. A inscricdo somente serd homologada se cumpridos todos os procedimentos estabelecidos neste
Capitulo.

CAPITULO lll- DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, é assegurado o direito de inscri¢do no presente certame, para
0s cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII, da
Constituicao Federal.

3.2. Os candidatos portadores de necessidades especiais devem indicar sua condi¢do especial no campo
especifico do formulario eletrénico de inscrigao.

3.3. Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades
especiais, quando aplicével, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

3.4. Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realiza¢ao das provas deverdo indicar,
no campo especifico do requerimento de inscrigdo eletronico, previsto no Anexo V, as condi¢des especiais
que necessitam para realizar as provas, sendo que a decisdo desses requerimentos caberd a Comissao
Especial de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico e a IOPLAN que poderdo solicitar
documentos ou exames para fins de comprovag¢ao das condi¢es do candidato.

3.5. Serao consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na medicina especializada,
de acordo com os padrdes internacionalmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas
na Lei Federal n2 7.853/89 e nos Decretos Federais n? 3.298/99 e suas altera¢bes e n? 5.296/2004 e suas
alteragoes.

3.5.1. N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples, do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.6. O candidato com deficiéncia, apds formalizar a inscrigdo e consignar sua condi¢ao especial, devera
encaminhar a IOPLAN (Rua S3o Lucas, 120 E — Bairro Palmital - CEP 89.814-237 — Chapecé/SC),
obrigatoriamente via SEDEX, o requerimento constante do Anexo V, devidamente preenchido, até a data
de 20 de novembro de 2016, anexando cépia simples do CPF e do documento de identidade e o laudo
médico (original ou cdpia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao
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codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa
da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impedira o candidato ao exercicio das fun¢des do cargo a que
se inscreveu, cuja data de expedicao deverd ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital.

3.6.1. O candidato que necessitar realizar a prova de conhecimentos em qualquer condi¢cdo especial
deverd requerer no ato da inscricdo, conforme item “3.4.”.

3.6.2. O candidato que necessitar realizar a prova com fonte de impressdo ampliada devera requerer no
ato dainscricdo, consoante item “3.4.”.

3.6.3. Para usufruir das condicGes especiais elencadas nos subitens “3.6.1.” e “3.6.2.” o candidato devera
requerer na forma do Anexo V e apresentar laudo médico que comprove a condicdo especial.

3.6.4. Aremessa dos documentos referidos no item “3.6.” e seus subitens a IOPLAN é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

3.6.5. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo
determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas,
qguando couber, ndo tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal opg¢do no requerimento de inscrigdo.

3.7. Nao sera admitido recurso relativo a condicao de deficiente do candidato que, no ato da inscrigao,
ndo declarar e/ou ndo requerer e comprovar a condicdo especial.

3.8. A solicitagdo de condi¢es diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.9. O candidato inscrito para vaga reservada a candidato com deficiéncia, quando aplicavel, que deixar
de atender prazos e exigéncias editalicias, tera sua inscricdo invalidada, passando a concorrer como
candidato ndo portador de necessidades especiais.

3.10. A declaragao de necessidades especiais, para efeito de inscricdo e realizagdo das provas, nao
substitui, em hipotese alguma, a avaliacdo para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia
fisica, que julgard a aptidao fisica e mental necessdrias para investidura e exercicio das atribui¢cdes do
cargo.

3.11. Os candidatos portadores de necessidades especiais, se aprovados e classificados, serdo submetidos
a junta médica oficial para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo.

3.12. Os candidatos portadores de necessidades especiais participardao deste certame em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, avaliagdo, duracdo, critérios de
aprovagdo, nota minima exigida, data, horario e local de aplicacdo das provas, desde que a deficiéncia
nao seja dbice ao desempenho das atividades do cargo.
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3.13. A publicacdo do resultado final deste certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a segunda, somente a
pontuacdo destes.

3.14. N3o ha vaga reservada para provimento para candidatos com deficiéncia em razdo do quantitativo
de vagas oferecido neste certame.

CAPITULO IV — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

4.1. As inscri¢cGes que preencherem todos os requisitos estabelecidos neste Edital serdo homologadas no
prazo previsto no Anexo IV e estardo disponiveis no Mural de Publicacdes da Camara de Vereadores e na
internet, nos enderecos eletrdnicos listados no item “1.3.” deste Edital.

4.2. Sera publicado relatério contendo, as inscricdes deferidas e indeferidas.

4.3. Cabera recurso as inscricoes indeferidas a IOPLAN, nos prazos do Anexo IV, cujo recurso devera ser
interposto exclusivamente na modalidade on-line, através do site da IOPLAN.

CAPITULO V - DO REGIME JURIDICO E PREVIDENCIARIO

5.1. Os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagdo neste Concurso Publico submeter-se-3o ao
regime juridico estabelecido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Vista Das MissGes-
RS, instituido pela Lei Municipal em vigor na data da convocacdo e serdo filiados ao RPPS, como
contribuinte obrigatdrio para este Regime, na forma da lei.

CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, reger-se-a de prova objetiva de conhecimentos para todos
0S cargos.

6.2. O candidato que necessitar alguma condicao especial para realizagdo das provas objetivas de
conhecimentos deverd requerer no ato da inscricdo, consoante disposi¢des do Capitulo Il deste Edital,
bem como comprovar tal condi¢do, para fins de analise quanto a concessao.

6.3. As provas serdo aplicadas na data de 03 de dezembro de 2016 com inicio as 14:00 até as 18:00, as
provas serao realizadas na Escola Municipal Eponina Franco Galvao, localizada na Rua Fortaleza, ou seja,
prédio ao lado da Cdmara Municipal de Vereadores de Boa Vista Das Missdes, consoante cronograma do
Anexo IV.

6.3.1. Os portdes de acesso aos locais de provas serdo fechados cinco (05) minutos antes do horario de
inicio das provas, sendo vedado o ingresso de candidatos apds esse horario.

6.4. De acordo com o numero de inscri¢des, a Comissdao Especial de Acompanhamento e Fiscalizagao do
Concurso Publico e a IOPLAN, aplicardo as provas em um Unico local, sendo de exclusiva responsabilidade
do candidato acompanhar as publica¢des pertinentes no endereco eletronico listado no item “1.3.”.
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6.5. As provas escritas de conhecimentos serdo realizadas, para todos os cargos, em etapa Unica de até
quatro horas (4h) de duracdo, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-respostas e o tempo
necessario as instrucdes transmitidas pelos fiscais de sala.

6.6. Para entrar nos locais de prova e assinar a lista de presenca, os candidatos deverdo apresentar
documento original de identificacdo vélido e com foto (vide item “6.7.”), a ndo apresentac¢do implica em
impedimento do candidato de adentrar na sala. O comprovante de pagamento ndo é obrigatdrio estar
portando e ndo implica em impedimento de acessar a sala, porém é pertinente levar consigo para dirimir
gualquer davida.

6.7. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Estado de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal
ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e Carteira Nacional de Habilitacdo (somente o
modelo com foto).

6.8. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,
Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais
sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento
de identidade original deverda apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em érgao policial
expedido ha, no maximo, trinta (30) dias.

6.10. O candidato que nao apresentar o documento de identificagdo original valido na forma definida no
item “6.7.” estard impedido de assinar a lista de presenga e, automaticamente, de adentrar a sala e de
realizar a prova, estando, sumariamente, eliminado do certame.

6.11. N3o serd aceito nenhum outro documento em substituicdo aos exigidos no item “6.7.” deste Edital.

6.12. Para inicio das provas, apds as instru¢des dos fiscais, serdo convidados trés (03) candidatos para
comprovarem a inviolabilidade do lacre e abertura do invélucro que contém os cadernos de provas, os
quais assinardo, juntamente com os fiscais de sala e os membros da Comissdo Especial de
Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico, a Ata de Abertura do processo de aplicacdo das
provas do certame.

6.13. O caderno de questdes de provas ficara disponivel no site da IOPLAN e da Camara de Vereadores
para futuras consultas e deverdo ser entregues ao fiscal de sala apds o termino da mesma juntamente
com o Cartdo de resposta.

6.14. O candidato sera identificado no cartdo-respostas e conterd informacdes acerca de seus dados
como: cargo, cidade, local, sala, nimero de inscricdo, numero de controle, a ordem crescente das
guestdes, com as colunas verticais contendo as opg¢des para as respostas e ainda: as alternativas
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identificadas pelas primeiras letras do alfabeto, dispostas em quadriculas prdprias, para cada uma
das questdes e estas em ordem crescente, devera apor a assinatura e conferir a identificagdo do cargo
para o qual se inscreveu, devendo entrega-lo, obrigatoriamente, aos fiscais, devidamente assinado e
preenchido com suas respostas, antes de sair da sala de prova.

6.15. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, bem como é vedado ao
candidato entrar no patio do local de provas com o aparelho ligado, sendo que a desobediéncia implicara
na eliminacdo do certame e na remocdo do candidato do referido estabelecimento.

6.15.1. Durante a realizacdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, bem
como o uso de maquinas de calcular, relégios digitais e aparelhos celulares ou ainda, qualquer
equipamento eletroeletronico, sob pena de eliminacdo do candidato do certame, caracterizando-se como
tentativa de fraude.

6.15.2. Os objetos pessoais como bolsas e similares, os aparelhos de telefones celulares, reldgios digitais
e outros equipamentos eletronicos deverdo ser desligados e depositados na parte frontal da sala e ou
embaixo da cadeira (no chdo da sala), antes do inicio das provas, ficando a vista do candidato e sob sua
inteira responsabilidade, sendo retirados apenas na saida, sob pena de eliminacdo do candidato do
certame.

6.16. No decurso das provas, o candidato somente poderad ausentar-se temporariamente da sala se
acompanhado por um fiscal, sob pena de eliminacdo do certame.

6.17. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds decorrido, no minimo,
uma hora de seu inicio.

6.18. Ao retirar-se da sala, o candidato deverd entregar ao fiscal de prova o cartdo respostas devidamente
preenchido e assinado e o caderno de provas; caso ndo o faca, estard sumariamente eliminado do
certame.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar o cartdo respostas e retirar-
se definitivamente do local de forma simultanea, apds cumprido os procedimentos previstos nos itens
“6.20.” e “6.21.”.

6.20. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos
candidatos de cada sala, independentemente do cargo postulado, inclusive os cartdes dos candidatos
ausentes.

6.21. Encerradas as provas, na presenca dos trés ultimos candidatos remanescentes em cada sala e de
membros da Comissado Especial de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Concurso Publico, sera lavrada a
Ata de Encerramento da Prova contendo Relatério de Ocorréncias, ante a assinatura destes e dos
respectivos fiscais de sala.
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6.22. Nao haverd, em qualquer hipdtese, segunda chamada para as provas, nem a realizacdo de prova
fora dos hordrios e locais estabelecidos neste Edital ou em seus termos aditivos.

6.23. Os candidatos deverdao comparecer ao local das provas objetivas com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos.

CAPITULO VII — DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos constituir-se-a de questées de Conhecimentos conforme tabela
de disciplinas item “7.3.”, conforme conteldo programatico constante do Anexo Ill e atribuicbes dos
respectivos cargos Anexo |l do Edital.

7.2. A prova de conhecimentos, para todos os cargos, serd objetiva tedrica e contera 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, contendo cada uma delas quatro (04) alternativas de respostas, com apenas
uma correta, exceto para o cargo de Vigilante que serd composta por um total de 30(trinta) questées de
multipla escolha e também contendo cada uma delas quatro (04) alternativas de respostas, com apenas
uma correta.

7.3. As provas escritas ou objetivas, por cargo, terdo peso, estdo distribuidas e serdo avaliadas,
conforme as disposicdes dos seguintes quadros:

QUADRO DESCRITIVO DE QUESTOES POR DISCIPLINAS DA PROVA ESCRITA

Qtd. de Peso por PESO

CARGOS DISCIPLINAS (PROVA OBJETIVA) N N
Questao | Questao TOTAL
- Vigilante - Portugués 05 3,00 15,00
- Conhecimentos Gerais/Atualidades 05 2,60 13,00
- Conhecimentos Especificos/Legislagdo 20 3,60 72,00
TOTAIS 30 100,00
- Contabilista do Legislativo | - Portugués 10 2,40 24,00

Municipal

- Conhecimentos de Informatica Basica 05 2,00 10,00
- Conhecimentos Especificos/Legislacdo 25 2,64 66,00
TOTAIS 40 100,00

7.4. A prova objetiva de conhecimentos sera atribuida a nota final de 0,0 (zero virgula zero) a 100,00 (cem
virgula zero) para todos os cargos.
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7.5. As notas serdo expressas com duas casas decimais, sem arredondamento, tomando-se por base a
pontuacdo estabelecida pela grade do item “7.3.”.

7.6. Para preenchimento da grade de respostas no cartao-respostas resultante da resolucdo da prova
objetiva de conhecimentos o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta azul ou preta, cujo
cartdo ndo serd substituido em caso de erro ou marcacao incorreta por parte do candidato.

7.7. A adequada marcacdo e o preenchimento do cartdo-respostas sdo de inteira responsabilidade do
candidato, que deverd observar as instrucdes constantes nesse Edital e na capa do caderno de questoes
de provas.

7.8. Serd atribuida nota zero as respostas de questdo(Ges) que contenha(m) as seguintes inconsisténcias
no preenchimento do cartao-respostas:

a) Emendas, borrdes e/ou rasuras na area da grade de respostas;
b) Mais de uma alternativa de resposta assinalada por questéao;
c) Questdo(06es) ndo assinalada(s), isto é, alternativas de respostas em branco;

d) Cartdo-respostas preenchido fora das especificagcdes estabelecidas neste Edital, isto é, preenchido a
lapis ou caneta esferografica de tinta, cuja cor seja diversa do especificado no item “7.6.”, ou ainda, com
marcacgao diferente da indicada nas instrugdes do Caderno de Provas.

7.9. O gabarito referente a prova de conhecimentos e os cadernos de provas, serdo publicado no dia
seguinte a realizacdo das provas através de edital e publicados no site da IOPLAN.

7.10. Havendo impugnacgdo de questdo(Ges) de prova o candidato podera interpor recurso na forma do
Capitulo IX.

7.10.1. A interposicdo de recursos sera exclusivamente na modalidade on-line e estara disponivel no site
da IOPLAN.

7.10.2. O relatério contendo os pareceres com as respostas as impugnacGes de questBes serd
encaminhado individualmente a cada candidato por e-mail e sera publicado resumo em forma de edital
no site da IOPLAN e da Camara de Vereadores de Boa Vista das MissGes conforme cronograma de datas
Anexo V.

7.11. Toda questdo anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos do cargo.
CAPITULO VIl — DA CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. Serdo considerados aprovados (classificados) neste Concurso Publico os candidatos que obtiverem
nota final igual ou superior a cinquenta (50,00) pontos.
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8.2. A nota final serd calculada multiplicando o nimero de acertos pelo valor de cada questdo, de
conformidade com a grade do item “7.3.”.

8.3. A classificacdo final sera realizada depois de esgotadas todas as fases de recursos, cujo relatério
obedecera a ordem decrescente da pontuacdo obtida na nota final.

8.4. Na hipédtese de igualdade de pontos, ocorrendo empate na classificacdo final, o desempate sera
obtido através da aplicacao dos seguintes critérios, por ordem de preferéncia:

a) Maior nota na prova de conhecimentos especificos;
b) Maior nota na prova de lingua portuguesa;
c) Maior nota na prova de conhecimentos gerais (somente ao cargo de Vigia);

d) Maior nota da prova de conhecimentos de informatica basica (somente ao cargo de Contabilista do
Legislativo Municipal);

d) Maior idade, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n? 10.741/2003
(Estatuto do Idoso); e

e) sorteio publico.

8.5. Os critérios de desempate serdo aplicados sucessivamente na ordem acima, prevalecendo o critério

o _n

da alinea “a” sobre o da alinea “b” e o deste sobre aquele da alinea “c”, sucessivamente.

8.6. Para efeito da aplicacdo das normas deste Edital, serd considerada a idade do candidato aquela
relativa ao Ultimo dia das inscricdes.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS

9.1. Nos prazos estabelecidos no Anexo IV, caberdo recursos em desfavor dos seguintes atos do presente
certame:

a) Um (01) dia, do indeferimento da inscrigdo;
b) Trés (03) dias, do contelido das questdes e gabarito preliminar;
c) Um (01) dia, da Classificacdo provisoria.

9.2. Os recursos serdo admitidos se interpostos exclusivamente na modalidade on-line através do site da
IOPLAN no endereco eletrénico: http://ioplan.listaeditais.com.br/edital/aberto-para-

inscricao/812/concurso-publico-camara-municipal-de-vereadores-de-boa-vista-das-missoes-0012016.
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9.3. Os recursos somente serdao admitidos se interpostos conforme cronograma de datas Anexo IV.

9.4. Somente serdo apreciados 0s recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as
circunstancias e as razdes que os justifiquem e interpostos dentro do prazo estabelecido neste edital.

9.5. N3do serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser na forma do item “9.2.”.

9.6. Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados. Nao se conhecerdo os recursos
gue nao estejam fundamentados com argumentacao légica, referencial tedrico e consistentes, inclusive
os pedidos de simples revisdao de nota.

9.7. Os recursos intempestivos e/ou fora das especificacBes estabelecidas neste Edital serdo
preliminarmente indeferidos e os inconsistentes ndo providos.

9.8. Se houver alteracdo de gabarito, a corre¢do das provas sera de acordo com esta.

9.9. Apds a analise dos recursos interpostos ou por constatacdo e correcao de erro material ex officio,
podera haver alteracdo da nota, pontuacdo e ou classificagdo inicialmente obtida pelo candidato, para
uma nota, pontuacado e ou classificacdo superior ou inferior ou, ainda, desclassificacdo do candidato que
nao obtiver, feitas as corre¢des, a nota minima exigida para aprovacao.

9.10. N3o serdo acolhidas solicitages de revisdo de nota de outros candidatos, isto é, o candidato podera
requerer revisao apenas da sua nota.

9.11. No caso de anulac¢do de questdo(6es) por decisdo da Comissdo Executora do Concurso Publico, estas
serdao consideradas respostas corretas para todos os candidatos, independentemente de terem ou ndo
recorrido, quando forem computados os pontos respectivos, exceto para aqueles que ja tiverem recebido
a pontuacgdo correspondente.

9.12. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo, assim como aqueles, cujo teor desrespeite a banca, serdo preliminarmente indeferidos.

9.13. A Comissao Especial de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico constitui-se em Ultima
instancia para recursos, ndo cabendo agravos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

9.14. Os pareceres exarados pela banca examinadora ficarao disponiveis para consulta dos candidatos, a
partir da publicacdo do relatério de homologacdo do resultado final. Serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos através do correio eletronico (e-mail) conforme consta em seu cadastro na
ficha de inscricdo eletronica.

9.15. A Camara De Vereadores De Boa Vista Das MissGes e a empresa IOPLAN, n3o se responsabilizam por
recursos ndo recebidos por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, bem como por outros
fatores alheios a vontade dos servidores da Camara Municipal De Vereadores De Boa Vista das Missées e
da empresa IOPLAN.

CAPITULO X — DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
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10.1. O resultado final do Concurso Publico, objeto deste Edital, serda homologado por ato da autoridade
competente e publicado no érgdo de publicacdo oficial, e no portal da Camara de Vereadores.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. As nomeagoes serdo feitas consoante a legislagdo municipal, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato manter seu endereco atualizado junto a Camara de Vereadores.

11.3. Os candidatos nomeados no servico publico municipal terdo o prazo de até 15 dias, contados da
data de publicacdo do ato convocatério, para tomar posse e entrar em efetivo exercicio das funcdes do
cargo.

11.4. Tornar-se-a sem efeito o ato de nomeacdo se ndo ocorrer a posse e/ou o exercicio nos prazos legais,
guando o candidato perdera automaticamente o direito a vaga, facultando a Camara convocar o préximo
candidato por ordem de classificacdo.

11.5. Os convocados que nao queiram assumir deverao manifestar formalmente a desisténcia da vaga ou
a postergacdo, optando pela ultima colocagdo na classificacdo final do respectivo cargo e para concorrer,
observada sempre a ordem de classificacdo, a novo chamamento uma Unica vez.

11.6. S3o requisitos para ingresso no servigo publico a serem apresentados ou comprovados quando da
convocagdo para investidura: a) Estar devidamente aprovado no certame e classificado dentro das vagas
estabelecidas neste Edital; b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos nos termos do § 12 do art. 12, da Constitui¢do Federal e do Decreto Federal n® 70.436/72;
c) Ter, na data da investidura, a idade minima de 18 (dezoito) anos completos; d) Estar quite com as
obrigacdes eleitorais e militares, esta para candidatos do sexo masculino; e) Ter aptidao fisica e mental
para o exercicio das atribuigdes do cargo ante apresentagdo de atestado de boa saude fisica e mental a
ser fornecido por médico ou junta médica oficial ou ainda, por esta designada mediante exame médico,
gue comprove aptidao necessaria para o exercicio das atribui¢des do cargo, bem como a compatibilidade
para os casos de deficiéncia; f) Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, conforme disposi¢des dos
Anexos | e Il na data da investidura; g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou
remuneragao de cargo, emprego ou funcdo publica que caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na
forma do inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal e suas emendas, mediante apresenta¢do de
declaragdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcdo publica; h) Nao ter sofrido, quando no
exercicio de cargo, fungdo ou emprego publico, demissdo a bem do servigo publico ou por justa causa,
fato a ser comprovado, no ato da convocagdo, ante assinatura de regular termo de declaracdo; i) Os
candidatos portadores de necessidades especiais deverdo observar as disposi¢cdes constantes do Capitulo
Il deste Edital; j) Declaracdo de bens e rendas, conforme Lei Federal n® 8.429/1992.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE BOA VISTA DAS MISSOES

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2016

11.7. O candidato, por ocasido da investidura, devera comprovar todos os requisitos elencados neste
Capitulo. A ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo
candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo neste Concurso Publico.

CAPITULO XIl — DA DELEGAGAO DE COMPETENCIA

12.1. Fica delegada competéncia a IOPLAN Instituto Oeste de Planejamento & Consultoria Ltda.,
responsavel pelo planejamento, organizacdo e realizacdo do Concurso Publico, para: a) Divulgar o
certame; b) Deferir e indeferir inscricGes; c) Elaborar, aplicar, corrigir, julgar e avaliar as provas previstas
no Edital; d) Julgar os recursos previstos neste Edital; e) Emitir relatérios de classificagcdo dos candidatos;
f) Providenciar a impressdo dos cadernos de provas, bem como designar bancas para aplicacdo das
mesmas; g) Selecionar fiscais para aplicacdo das provas; h) Prestar informacdes sobre o certame no
periodo de sua realizagao.

CAPITULO Xl — DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital é o
da Comarca de Palmeira Das Missdes-RS, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

CAPITULO XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de realizacdo da fase/etapa
correspondente, conforme cronograma do Anexo IV.

14.2. Sera eliminado do Concurso Publico por ato da IOPLAN o candidato que: a) Tornar-se culpado por
agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagao das provas;
b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente,
por escrito ou por qualquer outra forma; c) For flagrado utilizando-se de qualquer meio de consulta ou
tentando burlar a prova ou, ainda, que apresentar falsa identificagdo pessoal; d) Ausentar-se da sala de
provas durante a sua realizacdo sem autorizacdo ou sem estar acompanhado por um fiscal; e) Ausentar-
se da sala de provas sem entregar o cartdo-respostas e o caderno de provas aos fiscais.

14.3. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do das provas, poderd fazé-lo em
sala reservada, desde que ao iniciar a realizagdo da prova comunique aos fiscais do certame, observando
os seguintes procedimentos:

14.3.1. A crianca deverd estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responsavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

14.3.2 Nos hordrios previstos para amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de um fiscal.
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14.3.3. Nasalareservada para amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e um fiscal,
sendo vedada a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou
de amizade com a candidata.

14.3.4.. Nao havera compensacdo do tempo de amamentagao em favor da candidata.

14.4. Os casos de alteragdes psicoldgicas ou fisiolégicas (gravidez, periodos menstruais, contusoes,
luxagdes, etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se as provas, ou nelas prosseguir, ou que lhe
diminuam a capacidade fisico-organica ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou
aplicacdo de nova prova.

14.5. O presente Concurso Publico tera validade por dois anos, a contar da data de publicacdo da
homologacao dos resultados, prorrogavel por igual periodo a juizo da autoridade competente, de acordo
com o art. 37, lll, da Constituicdo Federal.

14.6. A aprovacao ndo assegura ao candidato o direito a nomeacao imediata, devendo ocorrer na vigéncia
do certame, conforme a necessidade do servico publico e de acordo com o nimero de vagas estabelecido
no Anexo |, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade para a Camara Municipal de
Vereadores.

14.6.1. As vagas criadas na vigéncia do certame serdo providas de acordo com a classificagdo em cada
cargo.

14.7. Os horérios estabelecidos nesse Edital tém como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

14.8. Os casos nao previstos neste Edital e as decisdes que se fizerem necessarias serdo resolvidos,
conjuntamente, pela Comissao Especial de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico e pela
empresa IOPLAN.

14.9. O presente Edital serd publicado no Mural de Publicagdes da Camara de Vereadores, e no enderego
eletronico listado no item “1.3.” e, seu extrato sera publicado no Jornal A MADRUGADA de circulagdo
Regional.

Boa Vista Das Missdes, em 04 de novembro de 2016.

VEREADOR NOLI DA SILVA BUENO
Presidente
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ANEXO |

PREVISAO DOS CARGOS, HABILITACAO, VENCIMENTO E VALOR INSCRIGAO

DESCRICAO DOS N.2 DE RE Qf;:ﬁ'&"éiﬁ;; ;ﬁ:\g : LR&SR . CARGA HORARIA VENCI- VALOR
CARGOS VAGAS NA POSSE SEMANAL MENTO INSCRICAO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

N ini Ensino  f |
Vigilante o1 | No minimo  Ensino  fundamenta 40 HORAS R$ 852,77 | RS 40,00
incompleto.

NiVEL MEDIO e/ou SUPERIOR COMPLETO

Técnico em Contabilidade ou superior
01 de bacharel em Ciéncias Contabeis e 20 HORAS RS 1.901,10 RS 60,00
registro no CRC

Contabilista do
Legislativo Municipal

*A Camara oferece plano de saude (IPERGS) mensalidade 50% por cento por conta do servidor.
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ANEXO Il
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E HABILITACAO DOS CARGOS

2.1. CARGO: VIGILANTE
Descricdo Detalhada: Fazer Ronda de inspecao em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a

evitar roubos, incéndios e danificagcdes nos edificios e materiais sob sua guarda; fiscalizar entrada e saida de
veiculos, pelos portdes ou portdo de acesso ao local que estiver sob sua responsabilidade; verificar
autorizagdes para ingresso nos referidos locais e vedar a entrada as pessoas ndo autorizadas; verificar se as
portas e janelas estdo devidamente fechadas; investigar todas as condi¢Ges anormais que tenha observado;
responder as chamadas telefénicas e anotar recados; levar ao conhecimento das autoridades quaisquer
irregularidades verificadas; executar outras tarefas correlatas. CONDICOES DE TRABALHO: Carga horaria de 40
horas semanais, Outros atendimento ao publico e controle de estoque.

2.2. CARGO: CONTABILISTA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL
Descricdao Detalhada: Executar os servigos de contabilidade e finangas previstos na estrutura organizacional da

Camara de Vereadores; - Elaborar, disponibilizar, controlar e manter toda a documentagao contabil, financeira,
orgamentaria e patrimonial; - Elaborar as propostas orgamentarias; - Controlar a execu¢ao or¢gamentaria; -
Executar o processamento da despesa, contabilizacdo orcamentaria, financeira e patrimonial; - Executar o
levantamento e controle patrimonial; - Coordenar as providéncias relativas ao controle interno e externo da
Camara de Vereadores e dos processos de prestacdo de contas em geral; - Elaborar, analisar e assinar
balancetes contabeis e financeiros; - Elaborar e acompanhar os relatérios da gestdo fiscal, inclusive os previstos
na Lei de Responsabilidade Fiscal, dentro dos prazos legais; - Analisar e controlar as despesas, em relagdao aos
limites previstos em lei; - Proceder estudos e emitir pareceres técnicos sobre matéria contabil, orcamentaria,
financeira e patrimonial, submetida a sua apreciagdao; - Participar de comissdes de licita¢gdes, inquéritos;
controle interno, e outras, quando formalmente designado; - Ser responsavel pelo recebimento, guarda e
movimentacdo de valores; - Elaborar empenhos e libera¢des de pagamentos das despesas autorizadas pelo
Presidente; - Efetuar pagamentos e recolhimentos, devidamente autorizados pelo Presidente; - Conferir a
documentacdo relativa ao recebimento, guarda e movimentagdo de valores; - Manter registro de movimento
bancario atualizado: - Observar prazos legais para fins de recebimentos e pagamentos; - Prestar
assessoramento ao Presidente, a Mesa, as Comissdes e aos Vereadores sobre matéria contabil, financeira,
patrimonial e or¢amentdria; - Fazer levantamento e organizar demonstrativos contabeis, patrimoniais e
financeiros; - Emitir pareceres sobre matéria contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial; - Assessorar a
Comissdo de Finangas sobre matéria orgcamentaria e tributaria, ou outras Comissdes que tratem da matéria; -
Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho contabil; - Executar outras atividades correlatas por
determinacdo superior. - Preparacdo e elaboracdo da folha de pagamento dos vereadores e servidores, sendo
responsdvel por todos os procedimentos da drea de Recursos Humanos do Poder Legislativo, dentre elas o
controle de ponto, faltas, compensacdes de horarios, férias, vantagens adicionais, contrata¢des e rescisdes
contratuais e outros servigos inerentes a area de Recursos Humanos. REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
Instrugdo: Curso de nivel médio de Técnico em Contabilidade ou superior de Bacharel em Ciéncias Contabeis,
com registro no CRC - Conselho Regional de Contabilidade. Idade: minima de 18 anos. CONDICOES DE
TRABALHO: Carga Hordria: 20 horas semanais, sujeito a compensacdes na jornada de trabalho; Outras: Sujeito
a eventuais viagens a servigo ou treinamento.
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ANEXO 11l
CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS
3.1. PORTUGUES — CARGO: VIGILANTE (05 questdes)

Conteudos: 1) compreensdo e interpretacdo de texto; 2) coeréncia e coesdo textual, 3) ortografia; 4)
pontuacdo; 5) acentuacdo grafica; 6) emprego da norma culta; 7) classes de palavras: substantivo, artigo,
adjetivo, numeral, verbo, pronome, advérbio, preposi¢do, conjuncdo, interjei¢cao; 8) concordancia nominal e
verbal; 9) regéncia nominal e verbal, crase; 10) andlise sintatica.

3.2. PORTUGUES — CARGO: CONTABILISTA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL (10 questdes)

Conteudos: 1) Compreensdo e interpretacdo de texto(s). 2) Ortografia oficial. 3) Acentuacdo gréfica. 4) Flexdo
nominal e verbal. 5) Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagdo. 6) Emprego de tempos e modos
verbais. 7) Vozes do verbo. 8) Concordancia nominal e verbal. 9) Emprego da crase. 10) Pontuagdo. 11) Classes
gramaticais variaveis: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo. 12) Termos integrantes da
oracdo: objeto direto e indireto, agente da passiva e complemento nominal. 13) Estrutura e formacgdo das
palavras (radicais, prefixos, sufixos, desinéncias). 14) Linguagem figurada. Conotac¢do e denotagdo. 15) Termos
da oragdo: essenciais, integrantes, acessorios. Periodo simples e composto: a coordenagado e a subordinagao.
16) Oragbes coordenadas e subordinadas: assindéticas, sindéticas, substantivas, adjetivas, adverbiais e
reduzidas. 17) Literatura Brasileira.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS DE PORTUGUES:

e ALMEIDA, Nilson Teixeira de. Gramatica da Lingua Portuguesa para concursos, vestibulares, ENEM,
colégios técnicos e militares. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

e BECHARA, Evanildo. Minidicionario da Lingua Portuguesa. RJ: Editora Nova Fronteira, 2009.

¢ CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 2ed. Sdo Paulo: Scipione, 2004.
e CEREJA, Wililian Roberto. MAGALHAES, Thereza Cochar. Gramatica Reflexiva—Texto, Semantica e
Interagao. Sao Paulo: Atual, 1999. Dicionario da Lingua Portuguesa comentado pelo Professor Pasquale.
Barueri, SP: Gold Editora, 2009.

¢ FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo Dicionario de Lingua Portuguesa. 3 ed. Parana: Positivo,
2006.

¢ INFANTE, Ulisses; NICOLA, José De. Gramatica Contemporanea da Lingua Portuguesa.15. ed. Sdo Paulo:
Scipione, 1997.

e LUFT, Celso Pedro. ABC da Lingua Culta. Organizagdo e supervisdo: Lya Luft. Sdo Paulo: Globo, 2010.

¢ LUFT, Celso Pedro. Moderna Gramatica Brasileira. Supervisao: Lya Luft. 2. Ed. SP: Globo, 2002.

e MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa.6 ed. Editora Saraiva, 1997.

e ROSENTHAL, Marcelo. Gramatica Para Concursos. 4. ed. RJ: Elsevier Editora LTDA.

3.3. CONHECIMENTOS GERAIS — CARGO: VIGILANTE (05 questdes)

Conteudos: 1) Historia do Municipio de Boa Vista das Missdes/RS: colonizagio, espaco geografico, populagio,
relevo, hidrografia, vegetacao, clima, limites, dados histéricos, primeiras autoridades, simbolos municipais,
setores: primario, secundario e terciario. 2) Estado do Rio Grande do Sul: colonizacdo, relevo, hidrografia,
clima, vegetacdo, etnias formadoras, espacos geograficos. 3) rio-grandenses ilustres: José Mariano Da Rocha,
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Mario Quintana, Getulio Vargas, Elis Regina, Jodo Goulart, Rubem Berta, Assis Brasil, Antonio Jacé Renner. 4)
primeiros habitantes, formacdo do Estado, Revolugdo Farroupilha (Guerra dos Farrapos), Republica Juliana,
acontecimentos historicos, questdo do Contestado. Histéria do Brasil e atualidade e Atualidades relacionados
ao Municipio de Boa Vista das Missdes/RS

Sugestdo de fontes de pesquisa: (http://camaraboavistadasmissoes.rs.gov.br/o-municipio/) e

(http://cidades.ibge.gov.br/painel/historico.php?lang=&codmun=430215&search=| |infogr%E1ficos:-
hist%F3rico).

3.4. CONHECIMENTOS DE INFORMATICA BASICA — CARGO: CONTABILISTA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL (05
questoes)

Conteudos: 1) Sistemas operacionais Windows: sistema de arquivos, utilizagdo dos principais recursos,
aplicativos e ferramentas; 2) Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint) e Libre Office (Calc, Write, Impress,
Draw, Base): criagdo, edigdo, formatacdo, visualizagdo e impressdo de textos, planilhas e apresentagGes; uso
de férmulas, tabelas, imagens e graficos, teclas de atalho; 3) correio eletronico: envio e recebimento de e-mail
(Outlook), interface webmail, Internet e Intranet; 4) navegacdo e busca na Web: Mozilla Firefox, Google
Chrome, Internet Explorer; 5) Seguranca: softwares maliciosos; procedimentos e aplicativos de seguranga;
realizagdo de cdpias de seguranca; 6) Visualizador/Impressio de arquivos: Adobe Acrobat Reader DC.

3.5. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/LEGISLACAO — CARGO: VIGILANTE (20 questdes)

Conteudos: 1) NogGes basicas de seguranga no trabalho: EPI'S - Equipamentos de Protec¢do Individual; 2)
Nocdes de higiene e limpeza; 3) Regras de Seguranca; 4) Equipamentos de Protecdo; 5) Relagbes interpessoais;
6) Etica profissional; 7) NocBes de seguranca pessoal para efetuar rondas nos prédios publicos, verificando os
acessos e controle de visitantes, registros de pessoas e veiculos; 8) Prevencdo de acidentes; 9) Nogbes de
Primeiros Socorros; 10) Conhecimento de uso de Extintor de Incéndio; 11) Telefones publicos de emergéncia;
12) Nogdes basicas sobre disjuntores elétricos; 13) Postura profissional; 14) Nogoes sobre controle de estoque
de materiais; 15) Conhecimentos basico inerentes a area de atuacgdo, do conjunto de atribui¢des do cargo, do
servigo publico e de servidores publicos municipais.

LEGISLAGAO:

* BRASIL, Constituicdo Federal: Capitulo VII (da administragdo publica).

e MUNICIPIO, Estatuto dos servidores publicos de Boa Vista das Missoes.

3.6. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS/LEGISLACAO - CARGO: CONTABILISTA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL (25
questdes)

Conteudos: 1) patrimonio publico municipal, conservacdo, inventario e manutencdo; concessdo de bens e
servigos publicos; 2) Contabilidade Geral: Andlise de Demonstrativos Contabeis (Quocientes de Liquidez e
Endividamento). 3) Patrimdnio e Suas Variagdes. 4) Principios e Convengdes Contabeis. 5) Escrituracdo. 6)
Apuracdo de Resultado e Demonstrativos Contdbeis. 7) Correcdo Monetaria de Demonstrativos. 8)
Orcamentos: Conceito e Principios, Regimes Financeiros. 9) Classificagdo da Receita. 10) Classificacdo da
Despesa: Institucional, Funcional-Programdtica e Por Natureza. 11) Créditos Adicionais: Espécies,
Caracteristicas e Recursos de Cobertura. 12) Contabilidade Publica: Caracteristicas. Receitas e Despesas Extra-
Orcamentarias. 13) Receitas e Despesas Orcamentdrias Efetivas e De Mutagdes, Variagdes Independentes de
Execucdo Orcamentdria. 14) Registros Extrapatrimoniais. 15) Apura¢do de Resultado e Demonstrativos


http://camaraboavistadasmissoes.rs.gov.br/o-municipio/
http://cidades.ibge.gov.br/painel/historico.php?lang=&codmun=430215&search=||infogr%E1ficos:-hist%F3rico
http://cidades.ibge.gov.br/painel/historico.php?lang=&codmun=430215&search=||infogr%E1ficos:-hist%F3rico
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Contabeis. 16) Execucdo de Convénios. 17) Execucdo orcamentaria. 18) Prestacdo de contas. 19) Balangos
Gerais. 20) Controle Interno (normas constitucionais e legislagdo municipal, normas do Tribunal de Contas do
Estado/RS). 21) Constituicdo do Estado do Rio Grande do Sul (Titulos II, 1Il, V, VI). 22) Conhecimentos acerca
das responsabilidades relacionadas com o exercicio das atribui¢des do cargo.

LEGISLACAO:

e MUNICIPIO. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Boa Vista das Missdes/RS
(http://gestoreditais.com.br/midias/edital/96/812/regimejuridicounicomunicipioboavistadasmissoes-
pdf_85.pdf).

e MUNICIPIO. Lei Organica do Municipio de Boa Vista das Missdes/RS
(http://gestoreditais.com.br/midias/edital/96/812/leiorganicamunicipioboavistadasmissoes-pdf 71.pdf).

e MUNICIPIO, Lei Municipal n2 1253/2013 Sistema de Controle Interno do Municipio
(http://www.boavistadasmissoes.rs.gov.br/arquivos/915/conteudo/arquivos/367282/1253 2013.pdf)

e MUNICIPIO. Regimento Interno da Camara de Vereadores de Boa Vista das Missdes/RS
(http://gestoreditais.com.br/midias/edital/96/812/regimentointernocamaravereadores-pdf 33.pdf).

¢ MUNICIPIO, Estatuto dos servidores publicos de Boa Vista das Missoes.

* BRASIL. Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993.

* BRASIL. Lei 4.320/1964 e alteragdes.

* BRASIL. Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000).

¢ BRASIL. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico — 62 edigdo: Portarias; Sintese das Alteracdes;
MCASP 62 edicdo — Parte Geral I, 11, 1Il, IV e V e Anexos (http://www.tesouro.fazenda.gov.br/-/mcasp#).
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ITEM | ATIVIDADES DATA INICIAL DATA FINAL

1 Publicagdo do extrato de edital 04/11/2016 sex

2 Publica¢do do edital 04/11/2016 sex

3 Periodo de inscrigdo 04/11/2016 sex | 20/11/2016 dom

4 Data Final para pagamento do boleto bancario 21/11/2016 seg

5 Publicacdo das inscri¢Ges deferidas e indeferidas 23/11/2016 qua

6 Interp?sigéo de 'recurso em face do indeferimento de inscricGes na 24/11/2016 qui | 24/11/2016 qui

modalidade on-line

7 Listagem das Inscricdes Homologadas 28/11/2016 seg
03/12/2016 sabado

8 |Data da Prova Escrita INiCIO: 14:00 horas

TERMINO: 18:00 horas

9 Divulgacdo do Gabarito Provisdrio e cadernos de provas 04/12/2016 dom

10 Igr;ts;zi):igéo de recurso com relagdo as questdes da prova e do 05/12/2016 seg | 07/12/2016 qua

11 | Divulga¢do do Gabarito Definitivo 12/12/2016 seg

12 | Publicagdo da Classificagdo Proviséria da Prova Escrita 13/12/2016 ter

13 | Interposicdo de recurso quanto a classificacdo provisoria 14/12/2016 qua | 15/12/2016 qui

14 | Publicagdo da classificagdo final do Concurso 19/12/2016 seg

15 | Homologac¢do do Resultado Final do Concurso A partir de 19/12/2016 seg
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ANEXO V

REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU CONDIGCAO ESPECIAL

Concurso Publico n9:
Entidade:

Nome do candidato:

N da inscri¢do: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os
dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: N&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo. Em
caso positivo, discriminar o tipo de prova necessdrio)

) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(___) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TEMPO ADICIONAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID. No caso de pedido de tempo adicional, é obrigatério
PARECER justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

, de de 2016.

Assinatura do Candidato



